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Inleiding

De Liberi Foundation is toegewijd aan het bevorderen van onderwijs en gezondheidszorg in
Zambia. Onze missie is om kinderen en gezinnen in kwetsbare situaties te ondersteunen, door
middel van toegang tot kwalitatief onderwijs en gezondheidszorg. Het is van cruciaal belang dat
wij in onze werkzaamheden de rechten, veiligheid en het welzijn van kinderen te allen tijde
beschermen. Dit Kinderbeschermingsbeleid is bedoeld om duidelijke richtlijnen en procedures
te bieden voor het waarborgen van een veilige en beschermende omgeving voor kinderen in alle
activiteiten die door de stichting worden georganiseerd of gefaciliteerd.

Doelstelling van het Kinderbeschermingsbeleid

De doelstelling van dit beleid is om:

1. Te zorgen voor de bescherming van kinderen tegen mishandeling, verwaarlozing,
uitbuiting en andere vormen van misbruik.

2. Duidelijke richtlijnen en procedures te bieden voor medewerkers, vrijwilligers en
partners van de stichting en haar projecten.

3. Te waarborgen dat alle kinderen in de programma’s van de stichting met respect en
waardigheid worden behandeld.

4. Bewustzijn te creéren over kinderrechten en de verantwoordelijkheid van de

stichting en haar medewerkers om deze te respecteren.

Definitie van een Kind

Volgens de Zambiaanse wetgeving en de Verenigde Naties wordt een kind gedefinieerd als
iedere persoon onder de 18 jaar. Dit beleid richt zich op de bescherming van kinderen in deze
leeftijdsgroep.

Principes van Kinderbescherming

1. Woord en gedrag van de stichting:

- De stichting zorgt voor een veilige en respectvolle omgeving voor kinderen,
waarin hun rechten, waardigheid en persoonlijke integriteit altijd gerespecteerd
worden.

- De stichting werkt op een manier die het welzijn van kinderen bevordert, waarbij
geweld, misbruik of verwaarlozing nooit getolereerd wordt.

2. Verantwoordelijkheid van medewerkers en vrijwilligers:

- Alle medewerkers, vrijwilligers en partners van de stichting en haar projecten
dienen zich te houden aan de richtlijnen en de gedragscode die zijn vastgesteld
in dit beleid.

- De medewerkers zijn verplicht om onregelmatigheden of vermoedens van
misbruik of mishandeling onmiddellijk te melden bij de verantwoordelijke
autoriteiten en de Liberi Foundation.

3. Toegang tot de juiste zorg:

- In gevallen van vermoedelijk misbruik of gevaarlijke situaties voor een kind, zal
de stichting samenwerken met de relevante lokale autoriteiten om het kind te
beschermen en de nodige zorg te bieden.
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Gedragscode voor Medewerkers en Vrijwilligers

Alle medewerkers en vrijwilligers van de Liberi Foundation en haar projecten dienen zich te
houden aan de volgende gedragsregels:

1. Respect voor privacy en grenzen:

- Het is essentieel dat kinderen in alle situaties gerespecteerd worden.
Medewerkers mogen geen persoonlijke vragen stellen die inbreuk maken op de
privacy van een kind, tenzij dit noodzakelijk is voor de veiligheid of het welzijn
van het kind.

- Het is niet toegestaan om kinderen in een situatie te plaatsen waarin zij zich
ongemakkelijk of kwetsbaar voelen.

2. Veiligheid in interactie:

- Fysiek contact met kinderen moet altijd gepast en in een professionele context
plaatsvinden. Ongepaste aanrakingen of gedragingen worden niet getolereerd.

- Medewerkers dienen altijd aanwezig te zijn in een open en transparante setting
bij het begeleiden van kinderen.

3. Verantwoordelijkheid en rapportage:

- ledere medewerker heeft de verantwoordelijkheid om elke vorm van
mishandeling, misbruik, of verwaarlozing van kinderen te melden bij hun
leidinggevende of een aangewezen vertrouwenspersoon binnen de stichting.

- Vertrouwelijke informatie over een kind of zijn of haar familie mag alleen worden
gedeeld met toestemming van de betrokkenen of wanneer het noodzakelijk is
voor de bescherming van het kind.

Preventie van Misbruik en Vernedering

1. Training en bewustwording:

- Alle medewerkers en vrijwilligers zullen trainingen ontvangen over
kinderrechten, kinderbescherming en hoe signalen van misbruik of verwaarlozing
te herkennen.

- Specifieke sessies zullen ook worden gegeven over veilig omgaan met kinderen
in educatieve en zorginstellingen.

2. Gedragsregelingen en -monitoring:

- Er worden strikte richtlijnen vastgesteld voor het gedrag van medewerkers en
vrijwilligers ten opzichte van kinderen, zowel binnen als buiten de onderwijs- en
zorgcontext.

- Erzal een continu proces van monitoring zijn om te zorgen dat deze
gedragsregels gehandhaafd worden.

Klachten-en meldingsprocedure

1. Vertrouwelijke meldingen:
- Kinderen, ouders, medewerkers en vrijwilligers kunnen misbruik of mishandeling
vertrouwelijk melden via een speciaal meldpunt of aan een aangewezen
vertrouwenspersoon binnen de stichting.
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- De stichting zorgt voor een veilige manier om klachten anoniem in te dienen,

zodat niemand zich bedreigd voelt bij het melden van incidenten.
2. Onderzoek en actie:

- Bij een melding zal de stichting onmiddellijk een onderzoek starten. Gedurende
dit proces zal het kind te allen tijde in veiligheid worden gebracht en
ondersteund.

- Indien nodig wordt de zaak overgedragen aan de relevante lokale autoriteiten,
zoals de politie of jeugdzorg.

Rol van Ouders en Gemeenschap

1. Betrokkenheid van ouders:

- De stichting zal nauw samenwerken met ouders en verzorgers van kinderen om
hen te informeren over het kinderbeschermingsbeleid en hun rol in het
beschermen van hun kinderen.

- Ouders zullen betrokken worden bij gesprekken over de gezondheid en het
welzijn van hun kinderen, en zullen worden aangemoedigd om alert te zijn op
tekenen van misbruik of verwaarlozing.

2. Samenwerking met lokale gemeenschap:

- De stichting zal samenwerken met lokale gemeenschappen, scholen en
gezondheidsinstellingen om bewustzijn te creéren over kinderbescherming en
om een netwerk van steun voor kinderen op te bouwen.

Conclusie

De Liberi Foundation erkent haar verantwoordelijkheid om kinderen te beschermen tegen elke
vorm van misbruik, verwaarlozing of uitbuiting. Dit kinderbeschermingsbeleid vormt de basis
voor een veilige omgeving waarin kinderen kunnen leren, groeien en zich ontwikkelen, zowel op
het gebied van onderwijs als gezondheidszorg. We stellen de belangen van kinderen altijd
voorop en zetten ons in voor hun bescherming en welzijn in al onze activiteiten.
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