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Inleiding 

Met dit beleidsplan geeft Stichting Liberi Foundation inzicht in haar doelstellingen, activiteiten 
en werkwijze voor de periode 2026–2030. Het beleidsplan dient als leidraad voor de uitvoering 
van de werkzaamheden en als verantwoordingsdocument richting donateurs, toezichthouders en 
overige belanghebbenden. 
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1. Over Liberi Foundation 

Dit beleidsplan voor de periode 2026–2030 schetst de visie, doelstellingen en werkgebieden 
van Stichting Liberi Foundation (hierna: Liberi). 

Liberi Foundation is opgericht in 2016 door Wilma Kaptijn en is sinds 2026 ingericht als 
familiestichting. De naam Liberi betekent in het Latijn kind en wordt tevens gebruikt in de 
betekenis van vrijheid. Deze dubbele betekenis vormt de kern van het werk van Liberi. 

Liberi zet zich in voor het verbeteren van toekomstperspectieven van kwetsbare kinderen, 
jongeren en gezinnen, zowel binnen Nederland (binnenland) als daarbuiten (buitenland). Door 
het bieden van ondersteuning op het gebied van onderwijs, welzijn, basisvoorzieningen en 
gezondheid draagt Liberi bij aan structurele verbetering van levensomstandigheden. 

Het beleidsplan wordt beschouwd als een dynamisch document. Liberi acht het van belang 
flexibel te blijven en in te kunnen spelen op actuele en urgente maatschappelijke behoeften. 

Algemene gegevens 

Stichting Liberi Foundation is een ANBI-stichting, opgericht in 2016 
Beschikt over ANBI-status 
Oprichtingsstatuten vastgesteld bij notaris Steenhuis te Urk 
Ingeschreven bij de KvK onder nummer 67383262 
RSIN/fiscaal nummer: 856960081 

Missie & Visie 

Liberi gelooft dat ieder kind en iedere jongere recht heeft op gelijke kansen om zich te 
ontwikkelen, ongeacht afkomst of sociaaleconomische omstandigheden. 
 
Missie 

Liberi ondersteunt kwetsbare kinderen, jongeren en gezinnen door het verbeteren van toegang 
tot onderwijs, welzijn, basisvoorzieningen en gezondheidszorg, met als doel het vergroten van 
zelfstandigheid, eigenwaarde en toekomstperspectief. 

Visie 

Liberi is van mening dat structurele ondersteuning, zoals onderwijs, stabiliteit en welzijn, de 
meest duurzame manier is om armoede te doorbreken. Zowel in binnenland als buitenland richt 
Liberi zich op het versterken van individuen én gemeenschappen, zodat zij op termijn 
zelfredzaam worden. 
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Doelstelling 

De doelstellingen van Liberi zijn: 

- Het ondersteunen van kwetsbare kinderen en jongeren bij hun ontwikkeling 
- Het bevorderen van onderwijs en educatieve kansen 
- Het verbeteren van welzijn, stabiliteit en gezondheid 
- Het ondersteunen van gezinnen die leven rond of onder de armoedegrens 
- Het versterken van gemeenschappen en sociale samenhang 
- Het stimuleren van zelfredzaamheid en duurzame impact 

Strategie 

Liberi verwezenlijkt haar doelstellingen door: 

- Binnenland 

Liberi richt zich binnen Nederland op samenwerking met uitsluitend organisaties met 
een ANBI-status, die als doel hebben, het structureel ondersteunen van kwetsbare 
jongeren en gezinnen die leven rond of onder de armoedegrens, onder meer door het 
aanbieden van (sport)abonnementen, praktische ondersteuning en het mogelijk maken 
van uitjes of korte vakanties ter bevordering van welzijn, rust en gezinsstabiliteit. 

- Buitenland 

Liberi zet zich in het buitenland in voor het realiseren en ondersteunen van duurzame 
(algemeen nuttige) ontwikkelingsprojecten, met een focus op onderwijs en 
gezondheidszorg, door het bouwen en renoveren van scholen en medische posten, het 
versterken van leraren en medisch personeel via training en faciliteiten, het faciliteren 
van voedselprogramma’s en basisvoorzieningen, en het actief betrekken van lokale 
gemeenschappen bij de ontwikkeling, uitvoering en borging van projecten. 

Werkgebied 

Liberi is actief in zowel het binnenland als het buitenland. 

- Binnenland 

Binnen Nederland werkt Liberi uitsluitend samen met organisaties met een ANBI-status 
die zich richten op het ondersteunen van kwetsbare jongeren en gezinnen die te maken 
hebben met armoede, sociale uitsluiting of instabiele thuissituaties. 

- Buitenland 

In het buitenland richt Liberi zich op structurele en duurzame (algemeen nuttige) 
ontwikkelingsprojecten in kwetsbare regio’s waar toegang tot onderwijs, 
gezondheidszorg en basisvoorzieningen beperkt is. Liberi werkt hierbij samen met de 
overheid en met de actieve betrokkenheid van de lokale gemeenschap om duurzame 
verbeteringen te realiseren. 
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2. Beleid 

Uitgangspunten 

- Het versterken van basisvaardigheden en persoonlijke ontwikkeling 
- Het bevorderen van welzijn en stabiliteit 
- Het vergroten van zelfredzaamheid 
- Het werken vanuit de behoeften van de doelgroep 

Voorkeuren 

Voorkeur gaat uit naar projecten die: 

- Langdurige impact hebben 
- Aansluiten bij de leefwereld van de doelgroep 
- Bijdragen aan zelfstandigheid en eigenwaarde 
- Worden uitgevoerd in samenwerking met betrokken partners 

Voorwaarden 

Liberi stelt als voorwaarden dat: 

- Projecten aansluiten bij aantoonbare behoeften 
- De doelgroep actief wordt betrokken 
- Middelen doelmatig en transparant worden besteed 

3. Ideologische grondslag 

Liberi onderschrijft de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens en handelt vanuit het 
principe van gelijkwaardigheid. Er wordt geen onderscheid gemaakt op basis van afkomst, 
geslacht, religie, overtuiging of status. 

Liberi heeft geen politieke of religieuze agenda en handelt uitsluitend vanuit het belang van de 
doelgroep. 

4. Communicatie 

Liberi hecht grote waarde aan transparantie en open communicatie. 

Verslaglegging 
Liberi informeert donateurs en belangstellenden via: 

- Website: www.liberifoundation.com 
- Sociale media 
- Nieuwsbrieven 
- Jaarverslagen 

Jaarlijks wordt een inhoudelijk en financieel verslag gepubliceerd, inclusief balans, staat van 
baten en lasten en toelichting op activiteiten. 
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5. Inkomsten, uitgaven en vermogensbeheer 

De inkomsten van Liberi bestaan voornamelijk uit giften en donaties.  

Alle inkomsten worden volledig besteed aan de doelstellingen 

- Bestuursleden ontvangen geen beloning 
- Het vermogen wordt zorgvuldig en transparant beheerd 
- Geen enkele bestuurder heeft doorslaggevende zeggenschap 

6. Bestuur 

Het bestuur is verantwoordelijk voor beleid, financiën en toezicht op de uitvoering. 

Het bestuur bestaat uit: 

- Wilma Kaptijn – voorzitter 
- Jan Kaptijn – penningmeester 
- Christel Kaptijn – bestuurslid 
- Julia Kaptijn – bestuurslid 

Het bestuur vergadert regelmatig en evalueert jaarlijks het beleid en de strategie. 

 

 


